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建築・土木・機械設備の各分野で企
画・設計から施工・維持管理まで一貫
対応。公共事業から民間・一般ご家庭
まで幅広く対応可能。確かな技術力
と提案力で、安心・安全な暮らしと地
域社会の発展に貢献しています。

Architecture / Housing / Civil Engineering

建築・住宅・土木事業
Business Affairs

企業・家庭向けの太陽光発電システム
や各種建築用資材の供給をはじめ、
汚水処理設備など環境に配慮した製
品を展開。長年培ったノウハウを活か
し積算から運輸、施工まで一貫対応で
お客様へ安心を提供しています。

商事事業
Transportation

国内外の多様な物流ニーズに対応し、
集荷・輸送・通関・倉庫保管まで一貫対
応。安全運行と環境配慮を重視した総
合物流サービスを提供しています。安
全運行や環境問題など様々な取り組
みにも力を入れています。

運輸事業

建設事業部の建設現場で資材が必要となれば商事事業部を、

資材の搬送が必要となれば運輸事業部から搬送を。

それぞれの強みを生かし、会社全体で一つ一つの仕事に取り組み、

達成していくチームワークを武器に

更なる地域社会への貢献を目指し、日々邁進しています。

仲間とともに、
地域社会への貢献に挑戦したい

代表取締役

松倉 晋一

そんな熱い想いを持った方と

一緒に仕事ができることを楽しみにしています。

建築工事

機械設備

国内輸送

海上輸送

事業案内

ほじょう整備

太陽光

施設家具

土木工事

生コンクリート

住宅事業

橋梁工事

護岸工事
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現在の仕事内容

施工管理です。特に安全管理・工程管
理・品質管理・原価管理が重要な項目で
す。なかでも工程管理が安全・品質・原
価管理に直結してくるので特に気を遣い
ます。工種が輻輳して場内の作業員さん
の人数が増えてくると管理も大変になり
ますが、「手戻り」や「待ち」がないように
気を付けて仕事を行っています。

仕事にまつわるエピソード

仕事で悩んでいるときに同僚が相談に乗っ
てくれたことです。気の許せる同僚がい
るのは心強かったですね。独身時代には、
体調を崩したときに病院まで付き添って
くれた同僚もいました。あとは、現場代

理人として最初に工事を収めた現場です。
店舗の建設用に土地の造成をしたのです
が、最終的に完成した店舗にお客様が
入って行くのを見るとなんだか誇らしかっ
たです。

仕事のやりがい

工事完了したときは自分達が作り上げて
きたものが実際に使われ、多くの人の役
に立つのだと思うとやりがいを感じます。
構造物の施工がある場合は、出来上がっ
たものを見ると達成感も大きいです。道

路や橋、ダム、上下水道など、暮らしに
欠かせない「インフラ」をつくって、人々
の生活を支えているという実感もありま
すし、地図に残る仕事をしていることが
誇りです。

会社や職員の雰囲気

適度にゆるくて良い感じだと思います（笑）。　
良い意味で上司らしくない上司が多いよ
うな、、上司部下がなんでも話せる関係
が築けていると思います！ また、部署の
分け隔てなく、他部署ともよくコミュニケー
ションが取れています。困ったときは協
力しあえる環境です。

今後の目標

IT関係に疎いので、勉強してもっとICT
を活用していきたいです。仕事も楽にな
るし工期の短縮にも繋げていきたいです。
今後さらに経験を積んで後輩から頼りに
される先輩になりたいと思っています。
私の新人時代にも頼れる先輩たちがたく
さんいたので、今度は自分がそうなるこ
とで恩返しができればと思っています。

入社のきっかけ

実家から近からず遠からずの場所で独り
暮らしがしたいと思いながら就職活動を
していた際に、自己負担が月3,000円で
借り上げの社宅に入れるというのを知り
興味を持ちました。話しを聞きに来た際、
採用担当者や他の社員さんたちも明るく
あたたかい雰囲気で迎え入れてくれ、こ
こで働きたいと思い入社しました ！

現在の仕事内容

現場管理の主な仕事は、スケジュール工
程管理、安全品質、工事写真整理、資料
の作成、写真管理などです。入社1～2か
月でまずは工事写真の撮影と整理から教
わりました。入社当初は知識が無さ過ぎ
て、不安でしかなかったですが、先輩に
ついていろんな現場を経験することで、
少しずつできる仕事が増えていきました。

仕事のやりがい

工事の竣工時に施主の方が喜ぶ姿を見
た時ですね。「ちゃんと形にできた」 「自
分の仕事が人の役に立った」っていう実
感が湧く瞬間って、施工管理ならではだ

と思います。思い通りにいかないことも
あるし、調整や安全面、予算、納期など
いろんな苦労もありますが、最後に施主
さんが喜んでくれる姿を見ると、全部報
われた気持ちになります！

会社や職員の雰囲気
自分は今は一番年下なのですが、話しや
すい先輩ばかりで公私ともに相談に乗っ
てもらったり、信頼しています。寮の先輩
とも月に1～2回はご飯に行ったり、とても
良い距離感で接してもらえてありがたい

です！現場に直行することが多いですが、
本社に出社した時には他部署の方ともプ
ライベートの趣味の話などで盛り上がり
ます。やわらかい雰囲気の明るい方が多
く、いろんな人とも接しやすい環境だな
と感じます。

今後の目標

現在の目標はやっぱり資格取得ですね。
「1級建築施工管理技士」の資格を目指し
て頑張っています！ 筆記試験と実技試験
があり、実技試験にはまだ実務経験が足
りていないので、まずは筆記試験を先に
受ける予定です。仕事が終わってから過
去問を解いたりして勉強を進めていると
ころです。資格を取ると資格手当もつく
ので、頑張って絶対合格したいです！

INTERVIEW INTERVIEWK O B A Y A S H I  Y A S U T O M OK O B A Y A S H I  Y A S U T O M OS A S A I  H A Y A T OS A S A I  H A Y A T O

笹井 颯斗
建築住宅部

小林 康友
土木設備部
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資格取得支援にも力を入れ
ており、研修や資格取得にか
かる費用は全額会社が負担。
資格を取得した分だけ手当と
して還元もしています!!

資格取得の
バックアップ

福利厚生福利厚生
社員が安心して長く働けるよう、サポート体制も充実。皆様がやりが
いを感じながら、充実した毎日を過ごせる環境作りを目指しています。

●  育児休暇
最長子供が2歳に
達するまで

●  産後パパ育休
●  慶弔休暇
●  介護休暇
●  産前産後休暇

産前8週間・産後8週間
※産前特別休暇14日間含む

●  子の看病休暇
●  生理休暇

休暇
制度

自己負担額は3,000円! 敷金礼金も不要です。さらには住
居探しや不動産会社とのやり取り等、あとは入居するだけ
の状態まで会社で準備を行っています。費用も時間も負担
軽減で、趣味や生活のクオリティが充実!!  ※入居条件あり

借り上げ
社宅制度

新入社員や他業種か
ら転職された方には、
先輩社員に教わりな
がら実践的に仕事を
覚える OJT 研修や
メンター制度を採用
しています。

研修制度 その他
福利厚生

●  財形貯蓄
●  従業員持株会

慶弔見舞金

●  育児支援制度
結婚祝い金
出産祝い金
子どもの入学祝い金
退職金制度

●  エア・ウォーター
持株制度

●  定年後の再雇用制度
●  団体自動車長期保険
●  各種表彰制度
●  資格取得補助制度

満3年以上勤務した社員が
退職・死亡したときは退職
金が支給されます。

退職金
制度

結婚祝金、出産祝金、子ども
の入学祝金、弔慰金、障害
見舞金、災害見舞金、餞別
金、住宅貸付金といったもの
があります。

慶弔見舞金

会社概要
会社名 嶋田工業株式会社（しまたこうぎょう）

所在地 〒756-0057
 山口県山陽小野田市大字西高泊631番地の11

代表者 代表取締役　松倉晋一

TEL 0836-83-1111

建設業許可 山口県知事許可 （特-5）第23113号

創立 1955年（昭和30年）8月

資本金 8,000万円

事業内容 ・総合建設業（建築、土木、設備、住宅）工事の設計・施工管理
・商事事業
・運輸事業

従業員 110名

子会社　　　 株式会社アーステクノ、株式会社オートテック
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